
Praktische informatie

Duur: 2 dagen

Data: In overleg

Investering: 
€11.950,- excl. btw per team

Locatie: Incompany,
Eindhoven, Rotterdam of
Utrecht

Omvang team: 
8 - 14 personen

TEAMONTWIKKELING:
TEAMPLAN EN
PERSOONLIJK
ACTIEPLAN

WAT LEVERT DEZE TRAINING JOU OP?

Je stelt als team doelstellingen en ambities
op;
Je kent je rol en verantwoordelijkheden
binnen het team;
Je weet hoe jij kan bijdragen aan de
teamontwikkeling en –cultuur;
Je weet wat je teamgenoten van je
verwachten en wat jij van hen mag
verwachten;
Je hebt concrete afspraken gemaakt over de
manier waarop jullie samenwerken;
Je hebt een persoonlijk actieplan gemaakt
dat bijdraagt aan de ambities van het team;
Je hebt als team een actieplan gemaakt.

VOOR WIE? 

Voor (project)teams die zich bezighouden met
vraagstukken in de fysieke leefomgeving. 

WAT LEER JE?

Als team ga je aan de slag met elkaar. Je leert
hoe jullie beter op elkaar ingespeeld kunnen
raken, wat jullie persoonlijke drijfveren zijn en
hoe jullie persoonlijke eigenschappen elkaar
kunnen versterken in rol- en taakverdeling.
Vanuit jouw persoonlijke actieplan ontdek je waar
jij kan bijdragen aan de ambities van het team en
je weet dat ook van je collega’s. Je leert effectief
samen te werken aan teamdoelen en -resultaten.

Dit is een training van twee dagen met een
intakegesprek twee weken voor de eerste
trainingsdag. 

INSCHRIJVEN & CONTACT

Denk je dat deze training bij je past? Schrijf je in
via academie@beeckk.com. Heb je nog twijfels?
We vertellen je graag, vrijblijvend, meer! Neem
contact op met één van de trainers, Lieve, via 06-
19736032.



DE TRAINER: SJOERD 

Sjoerd is een ervaren projectmanager in
ruimtelijke projecten en gebiedsontwikkelingen.
Door verschillende opdrachten over de invoering
van de Omgevingswet heeft hij daarnaast ook veel
kennis van de Omgevingswet. De afgelopen jaren
heeft hij verschillende trainingen verzorgd. 

DE TRAINER: LIEVE 
Lieve heeft verschillende jaren ervaring met het
geven van workshops en trainingen, met name
aan overheidsorganisaties. Enthousiasme en
aandacht voor alle betrokkenen zijn kenmerkend
voor haar stijl als trainer. Lieve werkt daarnaast
voor verschillende gemeenten aan opdrachten
over de Omgevingswet én gebiedsontwikkelingen. 
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